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I. Пояснительная записка
Лето – самое яркое и любимое время года для детей. Каникулы – наиболее благоприятная пора для развития самых разнообразных творческих и физических сил ребенка. Летом  при  смене видов деятельности, на первое место выходит игровая. Спортивные, подвижные, сюжетные, развивающие, познавательные, творческие  игры –  основа для отдыха, творчества,  закаливания и  оздоровления  детей. 
Программа воспитания лагеря дневного пребывания «Чайка» (далее программа ЛДП «Чайка») разработана исходя из ряда достаточно простых, но и вместе с тем весьма важных оснований:
1. Летний лагерь помогает использовать период летнего отдыха учащихся для укрепления здоровья, развития физических сил, обогащение знаниями и новыми впечатлениями.
2. Такая форма активного отдыха содействует развитию и сплочению как временного детского коллектива, так и создаёт основу для развития социального интеллекта и применения полученного опыта взаимодействия в любом коллективе, в том числе в последующей учебной деятельности.
3. Создаются большие возможности для организации неформального общения. Неформальность же обстановки позволяет организовать и развивать самостоятельность ребят, воспитывать личностные качества, формировать активность, обучать разнообразным умениям и навыкам.
4. Большая роль отводится организации занятости детей в летний период времени, остающихся в городе как мощная превентивная форма против безнадзорности, асоциального и аддитивного поведения подростков.  Поэтому обязательным является вовлечение в лагерь детей-сирот, ребят из многодетных и малообеспеченных семей. 
1.1 Актуальность
2022 год в России объявлен годом народного искусства и материального культурного наследия (Указ Президента России Владимира Путина от 30 декабря 2021 года № 745 «О проведении в Российской Федерации Года народного искусства и материального культурного наследия»).  Согласно документу год культурного наследия народов России проводится "в целях популяризации народного искусства, сохранения культурных традиций, памятников истории и культуры, этнокультурного многообразия, культурной самобытности всех народов и этнических общностей РФ
Ценность народных традиций огромна, а их утрату не восполнить никакими материальными благами. В современном мир развития высочайших информационных технологий: интернета, телевидения, взрослые и дети испытывают дефицит знаний о национальных традициях, культуре, быте народа. Приобщение детей к народной культуре всегда будет актуальным, так как является средством формирования у детей патриотических чувств и развития духовности. 
Современные дети все чаще проявляют равнодушие и черствость, их интересы ограниченны, а игры однообразны. Многие дети не умеют занять себя в свободное время и на окружающий мир смотрят без удивления и особого интереса, как потребители, а не как творцы. Мероприятия, включённые в программу, развивают социальную и формируют интеллектуальную культуру детей, повышают духовно-нравственное, гражданско-патриотическое, художественно-эстетическое воспитание, приобщают к национальной культуре, утраченным традициям, фольклору, народным ремёслам народов России. Лагерь даёт дополнительные возможности для организации микросреды, ценностного ориентирования через разнообразные социальные связи, благоприятную атмосферу. 
1.2 Отличительные особенности программы
Программа детского лагеря с дневным пребыванием детей «Чайка» «Академия летних каникул» (2021 год) позволила детям полноценно отдохнуть, стать участниками студенческих факультетов. Ребята узнали много интересного по истории наук и технологий, попробовали свои силы в научных исследованиях, приобрели опыт публичного выступления и творческой работы.
Объявленный в 2022 году Год культурного наследия народов России и 77-летие Победы над фашистскими захватчиками в Великой отечественной войне позволяет по-новому взглянуть на реализацию  программ воспитания с тем, чтобы в условиях детского лагеря дневного пребывания дополнить воспитание и развитие ребенка, привить ему уважение к традиционным ценностям.
Программа воспитания ЛДП «Чайка» «Лето – 2022» предусматривает воспитательные, оздоровительные, досуговые, обучающие мероприятия, которые позволят детям полноценно отдохнуть и больше узнать о народной культуре жителей разных регионов нашей страны. Во время летней смены у ребят будет возможность участвовать в различных мероприятиях по своим интересам, раскрыть свои способности, получить новые знания, приобрести навыки и жизненный опыт. 
1.3 Новизна программы
Программа воспитания ЛДП «Чайка» даёт детям возможность попробовать себя в разных видах деятельности, реализовать себя в различных формах общения. Использование таких форм проведения досуга, как игры, путешествия, конкурсы, состязания, игровые программы способствуют включению всех детей в творческую деятельность, расширяют  кругозор детей, развивают  у них любознательность, формируют  самостоятельность детей в организации совместной деятельности, через включение детей в совместное творческое дело  на уровне  группы, отряда и предусматривает развитие и воспитание ребят в коллективе.
В программу включены:
- мероприятия, посвященные Году культурного  наследия народов России;
- памятные даты 2022 года;
- мероприятия из цикла «Беседы о главном»;
- однодневные познавательные маршруты;
- церемонии поднятия российского флага под гимн РФ (открытие и закрытие смены, а также 12 и 22 июня).

1.6 Направленность программы
По своей направленности программа ЛДП «Чайка» является социально-гуманитарной и включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха, социализации, развития и воспитания детей: интеллектуальное, познавательное, художественно-творческое, экологическое, физкультурно-оздоровительное, патриотическое, трудовое, кружковое, досуговое. 
При составлении программы учитывались психовозрастные особенности контингента ЛДП, пожелания и интересы детей, запросы их законных представителей, положительный и социально - признанный опыт ЛДП «Чайка» прошлых лет по организации летнего оздоровительного отдыха детей и подростков, традиции и возможности гимназии, высокий уровень подготовки педагогического коллектива, социокультурные особенности Оренбургской области.
1.7 Адресат программы
Основной состав лагеря - это обучающиеся МАОУ «Гимназия» в возрасте 7-14 лет. При комплектовании особое внимание уделяется детям из малообеспеченных, неполных семей и из семей, имеющих родителей-пенсионеров, а также детям, находящимся в трудной жизненной ситуации.
Деятельность воспитанников во время лагерной смены осуществляется в отрядах до 25 человек.
1.8 Цели и задачи программы
Цель: развитие интеллектуальной, творческой, социально активной личности, имеющей ценностное отношение к здоровому образу жизни, и способной успешно социализироваться в современном мире.
Задачи:  
1. Способствовать сохранению и укреплению здоровья, формированию навыков здорового образа жизни путем включения в различные физкультурно-оздоровительные и профилактические мероприятия. 
2. Способствовать развитию социально активной личности гражданина путем формирования устойчивой мотивации к ведению активной творческой, познавательной и социально полезной деятельности, стимулирование интереса к ним.
3. Формировать представления о социокультурных ценностях народов России, значимости культурного прошлого для современных людей.
4. Сформировать и развить гражданские чувства и качества: патриотизм, чувство долга и социальной ответственности, а также духовно-нравственную готовность личности к жизнедеятельности в быстро меняющихся условиях.
5. Формировать коммуникативные навыки, чувство коллективизма.
6. Формировать эстетическое отношение к окружающей действительности средствами народно-прикладного искусства.
1.9 Ожидаемые результаты
1. Появится устойчивый интерес к культуре народов России, сформируется уважение к историческому и культурному наследию России.
2. Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья.
3. Укрепление физических и психологических сил детей и подростков, развитие лидерских и организаторских качеств, приобретение новых знаний, развитие творческих способностей, детской самостоятельности и самодеятельности.
4. Развитие у участников смены компетенций индивидуальной и коллективной интеллектуальной, творческой и трудовой деятельности, самоуправления, социальной активности.
5. Улучшение психологического микроклимата в едином образовательном пространстве гимназии.
6. Личностный рост участников смены.
Работа в органах соуправления под руководством взрослых способствует формированию таких умений, как:
· Лидерские способности.
· Чувство ответственности за лагерь, за весь коллектив.
· Умение общения со взрослыми.
· Высказывание и отстаивание своей точки зрения.
· Видение ошибок и умение находить пути их исправления;
· Уважение мнения других.
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1.8 Принципы реализации программы
Программа ЛДП «Чайка» опирается на следующие принципы: 
Принцип самореализации детей в условиях лагеря предусматривает: осознание ими целей и перспектив предполагаемых видов деятельности; создание ситуации успеха; поощрение достигнутого. 
Принцип сочетания оздоровительных, развивающих, воспитательных и развлекательных мероприятий предусматривает режим дня, обеспечивающий разумное сочетание всех видов деятельности, взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематического дня. 
Принцип гуманизации: признание личности ребенка высшей ценностью воспитания, насыщение содержания воспитания проблемами человека, его духовности, гражданственности. 
Принцип индивидуализации - учет всех индивидуальных особенностей каждого ребенка при включении его в различные виды деятельности, предоставление возможностей для самореализации и самораскрытия. 
Принцип вариативности - создание условий для выбора детьми различных форм деятельности, для поддержки различных инициатив. 
Принцип сотрудничества - организация совместной деятельности на основе взаимопонимания и взаимопомощи. 
Принцип мотивации деятельности - добровольность включения ребенка в игру, наличие осознанной цели, доверия воспитаннику. 
Принцип культуросообразности при отборе содержания занятий с детьми. 
Принцип безопасности
1.9 Методы реализации программы
Индивидуальные и коллективные формы работы в лагере осуществляются с использованием традиционных методов (беседа, наблюдение, поручение, конкурсы рисунков, плакатов, утренники, праздники, экскурсии); метод интерактивного обучения (социально-психологические тренинги), ролевые игры, дискуссии); методики коллективно-творческого воспитания Иванова И.П. Одним из важных средств и методов организации воспитательного пространства является создание органов детского самоуправления-самостоятельности в проявлении инициативы, принятии решения и его самореализации.
Коллективное дело – событие (набор действий), осуществляемых посредством совместных усилий всех членов коллектива – воспитанников и воспитателей. Коллективно-творческое дело (КТД) - событие, либо набор действий, предполагающий непрерывный поиск лучших решений, жизненно-важных задач и задумывается, планируется и реализуется, и оценивается сообща. Виды КТД:
· Организаторские дела (метод взаимодействия)
· Общественно-политические дела (беседы, лекции, акции)
· Познавательные дела (познавательные игры: ребёнок должен узнать, как можно больше об окружающем мире)
· Трудовые дела (способствуют развитию трудовых навыков)
· Художественные дела (творчество: рисование, оформление, создание спектакля)
· Спортивные дела (зарядки, веселые старты, эстафеты.)
1.10 Формы организации деятельности детей
· интерактивные, предполагающие вовлечение детей в активную деятельность, когда из пассивных дети превращаются в активных участников происходящих событий;
· интраактивные, касающиеся не только социальных контактов с окружающими ребенка людьми, но и предполагающие включение детей во внутренний диалог, позволяющий ребенку пропустить через сферу глубинных внутренних переживаний все, что обсуждается в ходе занятий;
· индивидуальные, обеспечивающие выбор элементов педагогической 
системы, а также темпа воспитательной деятельности с учетом индивидуальных различий детей, уровня развития их способностей и потенциальных возможностей;
· групповые, благодаря которым ребенок приобретет опыт группового взаимодействия и отрабатывает навыки сотрудничества, взаимной ответственности, конструирования межличностных отношений в совместной деятельности. Добавим, что сочетание индивидуальных и групповых форм деятельности отвечает естественным потребностям ребенка принадлежать к какой-то группе и проявлять индивидуальность;
· коллективные формы, способствующие объединению усилий участников работы, в результате чего удается выполнить работу, превосходящую по объему и сложности труд детей, работающих по одиночке, хотя бы и той же численностью.
	Формы работы
	Виды деятельности
	Задачи

	Индивидуальные формы общения — создание условий для построения отношений с каждым ребенком, с учётом его возрастных и индивидуальных особенностей (принцип дифференцированного подхода к различным категориям детей).
	Беседы, консультации, обмен мнениями, выполнение совместного поручения, индивидуальная помощь, совместный поиск решения проблемы.
	Выявить индивидуальные способности и личностные качества обучающихся; поддержать и помочь детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, оказать помощь в становлении растущей личности ребенка.

	Групповые формы работы — создание условий для повышения социальной активности обучающихся, их самостоятельности и ответственности в организации жизни детского коллектива.
	Создание творческих групп;  микроколлективов, построенных на общности интересов и потребностей обучающихся; организация внешкольной досуговой деятельности.
	Выявлять творческие способности обучающихся; формировать единый коллектив; помочь в формировании социального становления личности.

	Коллективные формы работы — создание условий для развития общекультурных интересов школьников; способствовать физическому, интеллектуальному, нравственному и духовному развитию детей, ориентированных на гражданственно-общественную деятельность.
	Коллективные творческие дела, конкурсы, концерты, праздники, экскурсии, посещение театров и музеев, спортивные мероприятия, тематические мероприятия,  общелагерные акции.
	Повысить мотивацию личности к познанию мира; формировать у воспитанников сознательное отношение к своему здоровью; способствовать воспитанию у школьников чувства любви к своему Отечеству; способствовать формированию ценностного отношения к природному и культурному наследию.



Оздоровительная работа
Основополагающими идеями в работе с детьми в летнем лагере является сохранение и укрепление здоровья детей,  поэтому в программу  включены следующие мероприятия:
-   ежедневный осмотр детей медицинским работником;
· утренняя гимнастика;
· принятие солнечных и воздушных ванн (в течение всего времени пребывания в лагере в светлое время суток);
· организация пешеходных экскурсий по местам города;
· организация здорового питания детей;
· организация спортивно-массовых мероприятий:
-   спортивные эстафеты;
-  подвижные спортивные игры;
Работа по сплочению коллектива воспитанников
Для повышения воспитательного эффекта программы и развития коммуникативных способностей с детьми проводятся:
- Огонёк «Будем знакомы!»
- Коммуникативные игры «Тутти-фрутти», «Снежный ком», «Назовись». 
- Игры на выявление лидеров «Верёвочка», «Карабас».
- Игры на сплочение коллектива «Зоопарк – 1», «Заколдованный замок»,
«Шишки, жёлуди, орехи», «Казаки-разбойники», «Да» и «Нет» не говори!», 
«Хвост дракона», «Зоопарк-2» и др.
Профилактические мероприятия и мероприятия по предупреждению чрезвычайных ситуаций и охране жизни детей в летний период
-	Инструктажи для детей: «Правила пожарной безопасности», «Правила поведения детей при прогулках и походах», «Правила при поездках в автотранспорте», «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий», «Правила безопасного поведения на водных объектах и оказания помощи пострадавшим на воде» и др.
- Беседы: «Мой рост, мой вес», «О вреде наркотиков, курения, употребления алкоголя», «Друзья Мойдодыра и наше здоровье», «Как поднять настроение?», «Значение спорта в жизни человека», «Что делать, чтобы тебя не укусили, поцарапали, ужалили, лягнули, забодали, заразили. И что делать, если это всё-таки случилось», «Чтоб был «нюх как у собаки, а глаз как у орла», «Чем вредно переедание», «Солнечный и   тепловой удар. Первая помощь при солнечно ми тепловом ударе», «Чтоб всегда красивым быть, надо…», «Чтоб сон был крепким», «Твой режим дня на каникулах», «Как избежать травм», «Зеленая аптечка»,  « Как снять усталость ног»,  «Как ухаживать за кожей» «Закаливание».  «Вредные привычки и их последствия для организма».
Инструкции по основам безопасности жизнедеятельности: «Один дома», «Безопасность в доме», «Правила поведения с незнакомыми людьми», «Правила поведения и безопасности человека на воде», «Меры доврачебной помощи».
Мероприятия на развитие творческих способностей:
Оформление отрядных уголков, стенных газет, ярмарка идей и предложений; загадки, кроссворды, ребусы, викторина «Смекалка, эрудиция и смех – неотъемлемый успех!», конкурс – игра «Весёлые минутки», интеллектуальная игра «Разноцветная капель», конкурс – игра «Слабое звено», творческий конкурс «Я составляю Ваш портрет», конкурсная программа «Спортивная толкучка», конкурс красавиц «Звезда лагеря», турнир почти настоящих рыцарей, конкурс реклам, концерт и др.
Развлекательные мероприятия: «День приколов», театрализованные игры «Ералаш», конкурс «Самый, самый, самый…», викторина «Эрудит», развлекательно-игровая программа «Разведка», «День путешественника», «День мальчиков» и др., час смешных игр, Олимпийские игры «Мы готовы на всё», игра «Зоологические забеги», футбол наоборот, игры- соревнование, развлекательная программа и др.
Итоговая выставка поделок, рисунков воспитанников летнего лагеря.
1.11 Развитие детского самоуправления
Органы самоуправления лагеря.
Актив лагеря создаётся для решения вопросов организации, содержания деятельности лагеря, развития позитивных личностных качеств детей.
В состав актива входят воспитанники лагеря, выбранные отрядами (командиры) и взрослые (воспитатели).
Актив, как форма самоуправления детей по защите прав и интересов, действует в целях:
-оказания помощи в проведении оздоровительных, культурно-массовых мероприятий и творческих дел;
-создание в лагере условий для развития физического, творческого, интеллектуального потенциала детей;
-содействие в создании благоприятного психологического климата.
Детский совет отряда выбирает командира, зам. командира. В отрядах также выбираются ответственные за различные направления деятельности (санитары, творческая группа, физорг.)
В качестве равноправных членов актива входят взрослые:
В совет лагеря - начальник лагеря, воспитатели, вожатые;
В детский совет лагеря – командиры и зам. командиры отрядов.
Каждый член актива имеет право:
- на участие в обсуждении всех дел лагеря и свободное высказывание своего мнения;
- на защиту своих интересов.
Каждый член актива обязан:
- ответственно исполнять порученное дело;
- соблюдать законы общения и культуры поведения.

Работа по привитию навыков самоуправления
-	Выявление лидеров, генераторов идей.
-	Распределение обязанностей в отряде.
-	Закрепление ответственных по различным видам поручений.
-	Дежурство по столовой, игровым площадкам.
Система самоуправления лагеря
Специфика программы подразумевает создание определенного информационного поля деятельности лагеря. Ниже представлены организованные специально для лагеря средства получения и передачи информации.
 Форум - орган самоуправления лагеря, отвечающий за информированность детей в отрядах, за передачу мнений о происходящем во внутренней жизни лагеря. Это линейка и общее собрание лагеря.
Экран дня - стенд, отображающий жизнь лагеря сегодня и то, что будет происходить в предстоящий период.
Рейтинг - результат деятельности отрядов или индивидуальные достижения.
СМИ лагеря - это корреспонденты, готовящие репортажи о событиях лагеря.
	Элементы системы
самоуправления
 лагеря
	Функции

	Час отряда
	Собрание отряда  (планирование работы на день, неделю, назначение ответственных за направление деятельности, их отчет, обсуждение достижений и неудач)

	Форум лагеря
	Общее собрание лагеря, утренняя и вечерние линейки (достижений, постановка задач на предстоящий период, освещение деятельности в СМИ лагеря)

	Дела лагеря
	Все общелагерные, отрядные, индивидуальные дела и кружковая работа

	СМИ лагеря
	Информационный центр лагеря





1.12 Система мотивации и стимулирования
Любая деятельность  в лагере должна быть посильной и конкретной для личности каждого ребёнка. Она должна быть привлекательной, соответствовать интересам личности, иметь чётко выраженный результат, содержать эффект новизны, способствовать творчеству и самостоятельности, допускать возможность вариативности в выборе способов достижений целей, удовлетворять потребности личности в самоутверждении.
Мотивационное обеспечение программы:
· Добровольность включения детей в разработку, подготовку общих дел, организацию жизни лагеря
· Сочетание индивидуального и коллективного включения детей в творческие, развивающие, интеллектуальные виды деятельности 
· Информирование о результатах конкурсов, об условиях участия в том или ином деле
· Учет возрастных и индивидуальных особенностей, способствующих обеспечению успешной самореализации ребенка
· Создание ситуации успеха в избранных ребенком видах деятельности, индивидуальное и публичное поощрение достигнутого
1.13 Образовательная деятельность
(реализация профильного компонента / дополнительная образовательная программа (направление)
Образовательная деятельность реализуется через дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы «Уникум», «Мой край», «Дорога безопасности», «Занимательная физкультура», «Разговор о правильном питании»





1.15 Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая 
программа «Уникум» (интеллектуальное направление)
Главная роль в решении задач интеллектуализации современного образования отведена умственной и познавательной деятельности, формированию у обучающихся интеллектуальных приемов и творческих способностей, общих ключевых компетенций. Программа «Уникум» ориентирована на интеллектуальное развитие обучающихся через активное вовлечение в деятельность, через разнообразные формы интеллектуальных мероприятий.
Реализация цели и задач определяется формулой: познание + увлечение + самовыражение + общение + развлечение = интеллект.
Возраст детей, участвующих в реализации программы 7 – 10 лет.
Программа рассчитана на одну смену (14 дней) 2 занятия в неделю. 
Продолжительность занятий 40минут
1.16 Учебно-тематический план
	№
	Тема
	Всего
часов
	Теория
	Практика
	Формы
аттестации /контроля

	1

	День знакомств «Давайте познакомимся».
	1
	0,5
	0,5
	Устный опрос, выставка

	2

	Литературный ринг «Встреча с Пушкиным
	1
	0,5
	0,5
	

	3
	Великие люди: факты и открытия. Занимательная география
	1
	0.5
	0,5
	

	4
	Узелок на память (по русскому языку).
	1
	0.5
	0,5
	

	
	Итого 
	4
	2
	2
	



1.17 Содержание  учебно-тематического плана
1. ТЕМА «Давайте познакомимся».
Теория: беседа о дружбе и доброжелательности
Практика: игры «Шпаргалка-вспоминалка», «Комплименты». Опросник для определения творческих наклонностей
2. ТЕМА: Литературный ринг «Встреча с Пушкиным
Теория: беседа о поэте
Практика: театрализация сказки на выбор участников
3. ТЕМА: Великие люди: факты и открытия. Занимательная география
Теория: беседа об ученых-путешественниках
Практика: работа с атласом, просмотр презентации 
4. ТЕМА: Узелок на память (по русскому языку).
Теория: беседа «История русской орфографии»
Практика: выполнение заданий конкурса «Русский медвежонок»
Ожидаемые результаты и способы определения их результативности.
Критерии эффективности программы:
Для того чтобы программа заработала, нужно создать такие условия, чтобы каждый участник процесса (взрослые и дети) нашёл своё место, с удовольствием относился к обязанностям и поручениям, с радостью участвовал в предложенных мероприятиях. Для выполнения этих условий разработаны следующие критерии эффективности:
· Постановка реальных целей и планирование результатов программы.
· Заинтересованность педагогов и детей в реализации программы, благоприятный психологический климат.
· Удовлетворённость детей и взрослых предложенными формами работы.
· Творческое сотрудничество взрослых и детей.
Способы определения результативности: участие в олимпиадах, конкурсах;
Ожидаемые результаты.
· Выражают положительное отношение к процессу познания: проявляют внимание, желание больше знать.
· Оценивают собственную деятельность, свои достижения, самостоятельность, инициативу, ответственность, причины неудач.
· Применяют правила делового сотрудничества, считаются с мнением другого человека, проявляют терпение и доброжелательность в споре.
· Устанавливают причинно - следственные связи и зависимости между объектами, их положение в пространстве и времени;
· Выполняют учебные задачи, не имеющие однозначного решения.
· Проявляют доброжелательность, доверие, внимательность, помощь и др.
Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая 
программа «Мой край»
 (туристско- краеведческой направленности)
Программа «Мой край» направлена на формирование гражданско–патриотических качеств у младших школьников, дополнена материалами исследований оренбургских историков и краеведов, а также архивными материалами по истории города Гая и сел Гайского района, освоение программы «Мой край» отслеживается по трем компонентам: личностный, метапредметный, предметный, что позволяет определить динамику формирования гражданско–патриотических качеств у младших школьников. 
Возраст детей, участвующих в реализации программы 7 – 10 лет.
Программа рассчитана на одну смену (14 дней) 2 занятия в неделю. 
Продолжительность занятий 40минут
Учебно-тематический план
	№
	Наименование
тем, модулей
	Всего
часов
	Теория
	Практика
	Формы
 аттестации
/контроля

	1
	Вводное занятие. ТБ. ПДД
	1
	0,5
	0,5
	Устный опрос, выставка

	2
	Строительство города Гая. Памятные места города Гая
	1
	0,5
	0,5
	

	3
	Карта Оренбургской области. Природа края
	1
	0,5
	0,5
	

	4
	Калейдоскоп национальных традиций народов, живущих на территории Оренбуржья
	1
	0.5
	0,5
	

	
	Итого
	4
	2
	2
	



Содержание учебно-тематического плана
1Тема: Вводное занятие. ТБ. ПДД.  
Теория: Понятие «Краеведение». Правила ТБ. Правила ПДД. Оренбургская область. Герб Оренбургской области. Оренбург – областной центр. Стороны света. Расположение на карте Оренбургской области городов: Оренбург, Орск, Гай, Бузулук, Соль – Илецк, Бугуруслан. История создания Гайского района. Страницы истории сел Гайского района.
Практика: Знакомство с понятием «Краеведение», правилами ТБ, повторение правил ПДД. Выполнение схематического рисунка «Стороны света на карте». Знакомство с картой Оренбургской области. Выполнение рисунка «Путешествие в Оренбург».
Форма контроля: Устный опрос. Упражнение «Стороны света». Минивыставка.
2 Тема: Строительство города Гая памятные места города Гая
Теория: Л. Рудницкий – первооткрыватель Гайского медноколчеданного месторождения. Исследования геологов в годы ВОВ. Поселок Калиновка – база Гайской ГРП. Комсомольцы – первостроители. Гайский ГОК. Строительство Гайского ГОКа и жилья. Герб города Гая. Памятники и памятные места города Гая.
Практика: Просмотр фотографий, комментированное чтение книги «Гай – тысячный город России», «Гордиться и помнить». Выполнение рисунка по теме «Строительство города Гая» (палатка или геологическая вышка). Опрос среди родителей, старших родственников. Знакомство с историей создания памятников, просмотр слайдов, осмотр памятника «Воину – строителю» около ЦДТ «Радуга»
Форма контроля: Устный опрос, интервью, выставка.
3 Тема: Карта Оренбургской области. Природа края
Теория: Географическое положение. Территориальное деление: три зоны области. Названия районов, городов области, сел Гайского городского округа. Фенологический календарь Оренбургской области. Особенности климата, растительный и животный мир.
Практика: Нанесение на контурную карту названий наиболее крупных населенных пунктов Оренбургской области. Выполнение схемы «Путешествие в Оренбург»
Форма контроля: Устный опрос.
4 Тема: Калейдоскоп национальных традиций народов, живущих на территории Оренбуржья
Теория: знакомство с культурами народов, населяющих территорию Оренбургской области
Практика: фестиваль национальных культур «Национальные краски Оренбуржья», посвященный традициям и обычаям народов, проживающих на территории нашей области
Форма контроля: Устный опрос.
Планируемые результаты
Организация деятельности по программе создаст условия для достижения личностных, метапредметных и предметных результатов.
Личностные результаты:
1. Проявление интереса к краеведению; 
2. Знание основных правил поведения в обществе.
 Метапредметные результаты:
1. Проявление интереса к различным источникам информации;
2. Знание основных этапов наблюдения.
Предметные результаты:
1. Знание основных понятий по предмету; 
2. Знание основных учреждения в городе
Формы отслеживания и фиксации образовательных результатов
Планируемые результаты, в соответствии с целью программы, отслеживаются и фиксируются в формах видеозаписи, грамоты, готовой работы.
Образовательные результаты, в соответствии с целью программы, демонстрируются в формах: конкурс, викторина, самостоятельная работа, открытое занятие, праздник.
Оценочные материалы – тесты




Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая 
программа «Занимательная физкультура»
 (физкультурно-оздоровительное направление)
В последние годы заметно возросло количество физически ослабленных детей. Кроме того, их мышечная нагрузка уменьшается в силу объективных причин: у детей практически нет возможности играть в подвижные игры («сидячий образ жизни»), да и некоторые родители чрезмерно увлекаются интеллектуальным развитием своих детей (компьютерные игры, посещение разнообразных кружков). Именно поэтому возрастает роль школы во всестороннем физическом развитии детей. Актуально, что физкультурные занятия стали действительно развивающими, интересными, увлекательными, познавательными, пользуются интересом у младших школьников. Предлагаемая программа позволит, на наш взгляд, существенно повысить интерес детей к физкультуре и спорту, стремление к здоровому образу жизни.
Возраст детей, участвующих в реализации программы 7 – 10 лет.
Программа рассчитана на одну смену (14 дней) 2 занятия в неделю. 
Продолжительность занятий 40минут
Учебно-тематический план

	№
	Тема занятия
	Всего
часов
	Теория
	Практика
	Формы
аттестации /контроля

	1
	Вводный. Инструктаж по Т.Б.
	1
	0,5
	0,5
	Устный 
опрос, 
выставка

	2
	Подвижные игры
	1
	0,5
	0,5
	

	3
	«Веселый мяч»
	1
	0,5
	0,5
	

	4
	Спортландия -1
	1
	0.5
	0,5
	

	
	Итого 
	8
	4
	4
	



Содержание учебно-тематического плана
1 Тема: Вводный. Инструктаж по Т.Б.
Теория: Беседа-диалог. «Утренняя гимнастика – заряд бодрости». Просмотр презентации. 
Практика: разучивание командной игры на выбор.
2 Тема: Подвижные игры
Теория: беседа «Физические способности человека: быстрота, ловкость, сила, выносливость»
Практика: Занимательная разминка. ОРУ с обручем.  Упражнение «Высокие деревья». Подвижные игры народов, населяющих Оренбургскую область    
          3 Тема: «Веселый мяч»
Теория: беседа «Развитие олимпийского движения»
Практика: Занимательная разминка. ОРУ с мячом. Обучение основным видам движения. Веселый тренинг. Игры: «Угадай по голосу», «Хитрая лиса». Точечный массаж и дыхательная гимнастика.
4 Тема: Спортландия -1
Теория: беседа «Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья. Значение закаливания для укрепления здоровья»
Практика: Занимательная разминка. Полоса препятствий.
Ожидаемые результаты: 
· укрепление здоровья, повышение работоспособности обучающихся;
· развитие основных двигательных качеств.
·   Изменение у всех субъектов образовательного процесса отношения к своему здоровью: выработка способности противостоять вредным привычкам и отрицательного воздействия окружающей среды, желание и умение вести здоровый образ жизни.
· Включение в образовательный процесс здоровьесберегающих технологий.
· Снижение заболеваемости школьников.
· Снижение психоэмоциональных расстройств. 
· Повышение уровня физической подготовки школьников.
·  Повышение уровня качества знаний по вопросам здоровья и его сохранения.
· Снижение последствий умственной нагрузки.
· Повышение социально-психологической комфортности в детском коллективе.
Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая
программа «Дорога без опасности»
(социальное направление)
Программа «Дорога без опасности» имеет цель не механическое заучивание ПДД, а формирование и развитие познавательной деятельности, ориентированной на понимание опасности и безопасности. Занятия проводятся в доступной и стимулирующей развитие интереса форме. На каждом занятии присутствует элемент игры. Игровые технологии, применяемые в программе, дают возможность включиться ребенку в практическую деятельность, в условиях ситуаций, направленных на воссоздание и усвоение опыта безопасного поведения на дорогах и улицах, в котором складывается и совершенствуется самоуправление поведением. 
Возраст детей, участвующих в реализации программы 7 – 10 лет.
Программа рассчитана на одну смену (14 дней) 2 занятия в неделю. 
Продолжительность занятий 40минут
Учебно-тематический план
	№
	Тема занятия
	Всего
часов
	Теория
	Практика
	Формы 
аттестации
/контроля

	1
	Вводное занятие. Улица полна неожиданностей.
	1
	0,5
	0,5
	Устный опрос, тесты

	2
	Наши верные друзья
	1
	0,5
	0,5
	

	3
	Правила дорожного движения
	1
	0,5
	0,5
	

	4
	Мой друг – велосипед!  
	1
	0.5
	0,5
	

	
	Итого 
	4
	2
	2
	



Содержание учебно-тематического плана
1 Тема Улица полна неожиданностей. 
Теория: Зачем нужно знать Правила Дорожного Движения? Безопасность на улице. Наш город, посёлок, где мы живём. Опасности на наших улицах. 
Практика: Мы идём в школу. Движение пешеходов и машин. Правила перехода через дорогу. 
2 Тема Наши верные друзья. 
Теория: Наши друзья – дорожные знаки. Знакомство со знаками. Дорожные знаки – пешеходам. Светофор и его сигналы. Виды пешеходных переходов. 
Практика: Чтение дорожных знаков. 
3 Тема Правила дорожного движения 
Теория: Обязанности пешеходов. Сигналы светофора. Пешеходные переходы. Правила поведения на улице. Элементы улиц и дорог. 
Практика: Движение по улицам. Переход улицы на нерегулируемом перекрестке. Сигналы регулировщика. 
4 Тема   Мой друг – велосипед!  
Теория: Правила езды на велосипеде по улицам и на проезжей части.     
Практика: Езда на велосипеде в школьном дворе 
Ожидаемые результаты. 
Создание условий для формирования у школьников устойчивых знаний и навыков безопасного поведения на улицах и дорогах, что позволит повысить интерес к безопасности и здоровью детей, как участников дорожного движения.
· Сокращение количества ДТП с участием обучающихся 
· Повышение уровня теоретических знаний по ПДД 
· Освещение результатов деятельности в школьных СМИ (постоянно действующий уголок безопасности дорожного движения)
Дети должны уметь:
1. применять знания Правил дорожного движения на практике;
2. выделять нужную информацию;
3. читать информацию по дорожным знакам;
4. оценивать дорожную ситуацию.
Дети должны иметь  навыки: 
1. дисциплины; 
2. осторожности; 
3. предвидения опасности на дороге, не переходящие в чувство боязни и страха.
Дети должны знать: 
1. историю возникновения ПДД; 
2. безопасный путь из дома до школы, дорожные знаки;
3. сигналы светофора; 
4. виды транспорта; 
5. причины ДТП; 
6. правила поведения в транспорте. 
Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая
программа «Разговор о правильном питании»  
(социально-гуманитарное направление)
В настоящее время наблюдается увеличение числа больных детей по стране, по региону. Необходимо формировать ЗОЖ, начиная с раннего возраста. Данная программа позволяет формировать у детей сознательное отношение к своему здоровью, осваивать навыки правильного питания, формировать представления о правилах этикета, пробуждать интерес к народным традициям. Опыт работы показал, что вооружение школьников информацией о правильном питании является одним из ведущих условий их гармоничного развития. Преимущество программы заключается в том, что её материал носит практико-ориентированный характер, актуален для детей. Всё, что они узнают и чему учатся на занятиях, они могут применить дома уже сегодня.
Возраст детей, участвующих в реализации программы 7 – 10 лет.
Программа рассчитана на одну смену (14 дней) 2 занятия в неделю. 
Продолжительность занятий 40минут
Учебно-тематический план
	№
	Тема
	Всего
часов
	Теория
	Практика
	Формы аттестации/контроля

	1
	Разнообразие питания.
	1
	0,5
	0,5
	Устный опрос, выставка

	2
	Правила питания. Режим питания. Питание в разное время года
	1
	0,5
	0,5
	

	3
	Правила поведения за столом
	1
	0,5
	0,5
	

	4
	Национальная кухня народов, живущих на территории Оренбургской области
	1
	0.5
	0,5
	

	
	Итого 
	4
	2
	2
	


Примерное содержание учебно-тематического плана
1. ТЕМА Разнообразие питания.
Теория: беседа об основах рационального питания
Практика: Экскурсия в столовую.
2. ТЕМА: Правила питания. Режим питания
Теория: Просмотр презентации «Важность регулярного питания» 
Практика: оформление плаката с правилами питания. Ролевые игры. Составление меню. Конкурс кулинаров
3. ТЕМА: Правила поведения за столом 
Теория: беседа «Как правильно вести себя за столом». Знакомство со стихотворением «Назидание о застольном невежестве»
Практика: Сюжетно – ролевые игры. 
4. ТЕМА: Национальная кухня народов, живущих на территории
Оренбургской области
Теория: изучение кулинарных традиций народов Оренбуржья
Практика: представление рецептов национальной кухни народов Оренбуржья. 
Планируемые результаты
В результате дети получат представления:
· правилах и основах рационального питания, 
· необходимости соблюдения гигиены питания;
· полезных продуктах питания;
· структуре ежедневного рациона питания;
· об ассортименте наиболее типичных продуктов питания;
· об особенностях питания в летний и зимний периоды, причинах вызывающих изменение в рационе питания; 
· об основных традициях национальной кухни народов Оренбургской области.
Полученные знания позволят детям ориентироваться в ассортименте наиболее типичных продуктов питания, сознательно выбирать наиболее полезные.  Дети смогут оценивать свой рацион и режим питания с точки зрения соответствия требованиям здорового образа жизни и с учётом границ личностной активности корректировать несоответствия. А также получат знания и навыки, связанные с этикетом в области питания, что в определённой степени повлияет на успешность их социальной адаптации, установление контактов с другими людьми.	
1.18 Факторы риска и меры их профилактики
 
	№
п/п
	Факторы риска
	Методы профилактики

	1
	Неблагоприятные погодные условия.
	Организация мероприятий без выхода на улицу.

	2
	Жара.
	Защита головы от солнечного удара, питьевой режим. Не позволять  длительное время, находится на открытом солнце.

	3
	Отсутствие воды.
	Запас питьевой воды.

	4
	Травмы и ушибы.
	Предупреждение и профилактика травматизма.
Иметь средство для дезинфекции ссадин и ран, порезов.
Помощь медицинского работника.

	5
	Несоблюдение режима дня.
	Разъяснительные беседы о необходимости соблюдения режима дня.

	6
	Инфекционные заболевания.
	Постоянное мытьё рук перед едой и после посещения туалета.
Беседы медицинского работника по теме.

	7
	Низкая  активность детей в реализации программы 
	Выявление индивидуальных способностей и интересов ребенка для приобщения и занятости другой деятельностью (социально-значимой, спортивной, организационной и т.д.)

	8
	Недостаточная  психологическая компетентность воспитательского коллектива
	Проведение инструктивно-методических сборов с теоретическими и практическими занятиями. 
Индивидуальная работа с воспитателями по коррекции содержания работы.




II. Содержание программы смены
2.1 Модель игрового взаимодействия
Реализация цели и задач программы будет осуществляться в ходе сюжетно-ролевой игры «В гости к народам России». 
«В гости к народам России» представляет собой лагерную смену, во время которой вся деятельность детей будет направлена на приобщение их к культурному наследию народов России в доступной занимательной форме.  «В гости к народам России» - это череда творческих дел, веселых затей, увлекательных событий и интересных праздников, где каждый ребенок сможет найти себе дело по душе. Это интенсивная педагогическая технология быстрого формирования коллектива, выявления лидеров, психологический тренинг личности через создание ситуации успеха для каждого, выбора деятельности и модели поведения в различных ситуациях с последующей рефлексией и самооценкой. 
На время смены лагерь становится местом встречи народов России. Каждый отряд становится представителем национальности России по выбору. В начале смены отряды получают задание подготовить проект «Культурное наследие моего народа». В ходе работы над проектом дети познакомятся с фольклором, народными играми, промыслом своего народа. 
Ежедневно проводится утренняя линейка – «Утренняя Заря», на которой сообщается план на текущий день. 
Вся воспитательная деятельность в период лагерной смены будет иметь патриотическую направленность и осуществляться с учётом трёх видов деятельности: познавательной, творческой, деятельности, направленной на здоровый образ жизни.
Основным механизмом реализации лагерной деятельности являются тематические дни, в каждый из которых заложена идея-открытие. Ей  подчинено мероприятие этого дня, создаётся определённый эмоциональный настрой. Например, «В гости к славянам». На протяжении всего тематического дня детям будут предоставляться возможности проявить свои способности и индивидуальные особенности, реализовать идеи и желания. Участвуя в различных мероприятиях, дети на добровольной основе будут выбирать для себя различные социальные роли, совершенствующие УУД: «творец», «исследователь», «читатель», «актер», «спортсмен», др. В течение смены отряды представят: народные костюмы, обычаи и традиции своего народа, чтение и инсценировка народных сказок, пословиц и поговорок, спортивные развлечения, народные подвижные игры, народные игрушки
1 день - драматизация народной сказки
2 день - знакомство с изготовлением игрушек 
3 день - быт и культура народа 
4 день - знакомство с народными играми
В конце каждого дня ребята и воспитатель анализируют итоги дня, пишут заметки о том, как прошел день, согласовывают оценку совместной деятельности и отмечают её на «экране достижений». Ежедневно на линейке подводятся итоги конкурсов и соревнований по содержанию программы смены.
Такой вид рефлексии наглядно покажет степень удовлетворённости детьми от пребывания в лагере, насколько плодотворна деятельность педагогического коллектива лагеря и над чем необходимо продолжить работу, состояние психологического климата в течение смены. К концу смены определятся имена наиболее активных воспитанников все участники смены будут награждены памятными призами. В адрес родителей отличившихся ребят направятся письма-благодарности.
Таким образом, игра как педагогическая технология становится фактором социального развития личности, что позволяет эффективно реализовывать поставленные задачи.
В конце каждого дня ребята отмечают свое настроение на лучике солнца. Красный цвет – классный день! Оранжевый    – очень хороший день! Зеленый – день как день. Синий – скучный день. 

2.2 Ход реализации программы смены
1. Подготовительный этап
Первый этап характеризуется тем, что за 2 месяца до открытия пришкольного летнего оздоровительного лагеря начинается подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является:
· проведение совещаний при директоре и заместителе директора по воспитательной работе по подготовке школы к летнему сезону;
· издание приказа по школе о проведении летней кампании;
· разработка программы деятельности летнего оздоровительного   лагеря с дневным пребыванием детей на базе МБОУ «Гимназия»,  подготовка методического материала для работников лагеря;
· подбор кадров для работы в летнем оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей, разработка необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.п.).
2. Организационный этап смены
Второй этап  короткий по количеству дней, всего лишь 2-3 дня.
Основной деятельностью этого этапа является:
· встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, организаторских и творческих способностей;
· запуск программы летнего оздоровительного   лагеря,  формирование органов самоуправления; 
· знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря;
· проведение инструктажей.
3. Основной этап смены
Основной деятельностью третьего этапа является:
· реализация основной идеи смены;
· вовлечение детей в различные виды коллективно- творческих дел;
· работа творческих мастерских.
4. Заключительный этап смены
 Основной идеей четвертого этапа является:
· подведение итогов смены;
· анализ предложений детей, родителей, педагогов, внесенных по итогам деятельности летнего оздоровительного лагеря;
· выработка перспектив деятельности на следующий    год.
Каждый день тематический, со своим направлением работы. 
Ежедневно будут работать: творческие мастерские, двигательные группы в рамках проекта «Здоровье в движении», кино зал для просмотра заявленных детьми фильмов и другие развивающие мероприятия согласно плана-сетки. 
2.3 План - сетка
	День 1
01.06.2022


	1. Торжественная линейка «Открытие лагерной смены»
2. Организационное мероприятие «Расскажи мне о себе»
(рассказы детей о себе, создание отрядов)
3. Операция «Уют»
4. Беседа по технике безопасности и правилах жизни лагерной смены, инструктаж по ПДД, правилам противопожарной безопасности.
5. Конкурс рисунков на асфальте «Здравствуй, лето!»
6. Игры, конкурсы «Ярмарка идей»

	День  2
02.06.2022

	1. Распределение обязанностей в отрядах, оформление отрядной газеты, выбор названия, девиза, отрядной речевки, эмблемы.
2. Беседа «Осторожно огонь»
3. Подвижные игры на воздухе
4.  Подготовка к открытию лагеря (творческие номера)
5. Конкурс отрядных эмблем, песен.

	День 3
03.06.2022

	1. Открытие лагеря. Праздничный концерт.
2. Минутка здоровья «Сказки о здоровье»
3. Познавательный маршрут Экскурсия в библиотеку «Там чудеса…»   
4. Конкурс рисунков «Волшебные краски»
5.  Подвижные игры на свежем воздухе

	День   4
04.06.2022

	1. Минутка здоровья «Вредные привычки»
2.  Подвижные игры на воздухе
3. «Битва воинов» (спортивная программа на основе народных игр)
4. Конкурс «Раз картинка, два картинка» (Соревнование по собиранию пазлов)

	День 5
06.06.2022

	1. Минутка здоровья «Путешествие в страну   витаминию»
2. Викторина по сказкам А.С. Пушкина
3. Интеллектуальная эстафета  

	День   6
07.06.2022

	1. Минутка здоровья «Осанка – основа красивой походки»
2. Конкурс рисунков «Игрушки народов России»
3. Спортивные игры 

	День 7
08.06.2022

	1. Минутка здоровья «Солнечный ожог. Первая   помощь при ожоге»
2.  «Мой друг велосипед»-   конкурсная программа на территории школьной спортивной площадки.
3. Видеосалон  «Урок безопасности»  

	День 8
09.06.2022

	1. Минутка здоровья «Поделись улыбкой своей»
2. «Народные забавы» (разучивание подвижных народных игр)
3.  Игры на свежем воздухе   

	День   9
10.06.2022


	1. Минутка здоровья «Правильное питание – залог здоровья!»
2. Малая спартакиада под девизом: «Мы за здоровый образ жизни». Первенство лагеря по различным видам   спорта:
· веселые старты
· футбол
· шашки
· шахматы
3.Спортивно – игровые соревнования «Здоров       будешь- все добудешь!»

	День 10
11.06.2022
День России

	1. Минутка здоровья «Береги своё зрение»
2. Познавательный маршрут Экскурсия в библиотеку «Час дружбы, доброты и вежливости» (знакомство с народными сказками)
3. Конкурсно- развлекательная программа ко дню России

	День   11
 14.06.2022

	1. Минутка здоровья «Осторожно, клещ!» (беседа о первой помощи при укусах насекомых)
2. Познавательный маршрут Экскурсия в библиотеку «Лесная викторина» (рассказ о лекарственных травах Оренбуржья)
3. Конкурс для девочек «Плетение венков»
4. Игры на свежем воздухе 

	День 12
15.06.2022
	1. Минутка здоровья «Друзья Мойдодыра и наше здоровье»
2. Интеллектуальная игра «Звездный час»
3. Конкурс причёсок для девочек

	День 13
16.06.2022


	1. Минутка здоровья «Какие цветы нас лечат»
2. Познавательный маршрут Экскурсия на ближайший луг. Беседа о цветах
3. Видеосалон. Просмотр фильма-сказки «Аленький цветочек» 
4. Музыкальная ромашка

	День 14
17.06.2022
	Трудовой десант «Нас тут не было»
2. Творческий концерт «В память о смене!»
3. Закрытие смены


III. Условия реализации программы
3.1 Кадровое обеспечение программы
Одной из основных задач организационного и методического обеспечения деятельности программы является профессиональная подготовка специалистов. Педагогический коллектив представлен педагогами МБОУ «Гимназия» - людьми-единомышленниками, имеющими опыт работы с детьми в летних оздоровительных лагерях дневного пребывания.  Для проведения спортивных мероприятий, мониторинга состояния здоровья привлекается учитель физической культуры. Административно-хозяйственная деятельность лагеря обеспечивается постоянными сотрудниками МБОУ «Гимназия».  
Подбор начальника лагеря, воспитателей, вожатых проводит администрация школы. Начальник лагеря определяет функциональные обязанности персонала, руководит всей работой лагеря и несет ответственность за состояние воспитательной, хозяйственной и финансовой работы, соблюдение распорядка дня, трудового законодательства, обеспечение здоровья и жизни воспитанников, планирует, организует и контролирует все направления деятельности лагеря, отвечает за качество и эффективность.  Вожатый и воспитатели проводят воспитательную работу, организуют активный отдых учащихся, несут ответственность за жизнь и здоровье воспитанников, следят за исполнением программы смены лагеря. Медицинский работник осуществляет периодический контроль за санитарным состоянием лагеря, проведение спортивных мероприятий, мониторинга здоровья. Педагоги организуют воспитательную работу, отвечают за жизнь и безопасность ее участников.
Обязанности обслуживающего персонала определяются начальником лагеря. Начальник и педагогический коллектив,  отвечают за соблюдение правил техники безопасности, выполнение мероприятий по охране жизни и здоровья воспитанников во время участия в соревнованиях, массовых праздниках и других мероприятиях.
В соответствии со штатным расписанием в реализации программы участвуют:
Координаторы смены:
· начальник летнего лагеря;
· медицинский работник.
Кураторы отрядов:
· воспитатели отрядов (из числа педагогов гимназии);
Руководители творческих мастерских
· из числа педагогов
3.2 Информационно-методическое обеспечение программы
Для организации работы по реализации программы смены:
-проводятся ежедневные планерки воспитателей;
-составляются планы работы отрядных воспитателей, где отражаются и анализируются события и проблемы дня;
-проводятся анкетирование и тестирование воспитанников на различных этапах смены («Экран настроения»);
-оказывается методическая и консультативная помощь педагогам;
-сотрудники обеспечиваются методической литературой, инструментарием по проведению тренинговых мероприятий, тематических мероприятий и т. д.;
-проводятся инструктажи с педагогами по охране жизни здоровья; мероприятий по профилактике детского травматизма.
Материалы сайтов:
1. «Вожатый.ru».
2. http://ruk.1september.ru/.
3. http://tca77.narod.ru/.
4. http://rsnd-kvn.narod.ru/kvn.html.
5. http://ww.uroki.net/scenar.htm.
6. http://gto.ru
7. http://www.mkso.ru/god-kino-2016
8. http://izvestia.ru/news/544638
9. http://mkrf.ru/press-center/news/spisok.php
10. http://scenarii.at.tut.by/pg1.html
11. http://www.gto-normy.ru
12.https://mosmetod.ru/centr/proekty/urok-v-moskve/istoriya/kultura-i-byt-drevnerusskogo-gosudarstva-v-ix-xii-vv.html
ПЛАН
методической работы с воспитателями
в лагере с дневным пребыванием при гимназии
	№
	Тема
	Дата
	Ответственный

	1.
	Совещание по организации деятельности детей на 1 смену.
	24.05
	Рындина Т.Н., зам.директора по УВР
начальник ЛДП

	2.
	Организационное собрание.
	28.05.
31.06
	Рындина Т.Н.., зам.директора по УВР

	3.
	Инструктаж пед.работников.
	28.05.
31.06
	начальник ЛДП

	4.
	Оперативное совещание.
	раз в неделю
	начальник ЛДП

	5.
	Итоговое совещание  “Подведение итогов работы  смены ЛДП при гимназии”
	26.06.
22.07.
	Рындина Т.Н., зам.директора по УВР
начальник ЛДП



3.3 Ресурсное обеспечение программы
Материально-технические условия предусматривают: 
1. Выбор оптимальных условий и площадок для проведения различных мероприятий. 
2. Материалы для оформления и творчества детей. 
3. Наличие канцелярских принадлежностей. 
4. Аудиоматериалы и видеотехника. 
5.Призы и награды для стимулирования. 
	Кабинет
	Отрядное место

	Спортивный 
зал 
	Занятия спортом, состязания, линейка ( в случае плохой погоды) 

	Спортивная площадка, беговые дорожки, 
	Линейка, проведение общелагерных игр на воздухе, спартакиады, спортивные состязания 

	Школьный двор, игровая площадка 
	Отрядные дела, игры-путешествия 

	Актовый 
зал 
	Праздничные мероприятия и концерты, постановка спектаклей, работа детской творческой мастерской 

	Школьная библиотека 
	Литература для педагогов и детей лагеря 

	Школьная столовая 
	Завтрак, обед, полдник 

	Методический кабинет 
	Творческая мастерская воспитателей. 

	Кабинет 
	Комната отдыха 


 (
Компьютерный класс
Актовый зал
Школьная 
библиотека
Игровая
 площадка
Столовая 
гимназии
Игровая
комната
Методический кабинет
Отрядное место
 
Спорт
площадка
Спортзал 
Педколлектив
Ресурсы
)












IV. Оценка эффективности программы
4.1 Система показателей оценки качества реализации программы
Для того чтобы программа заработала, нужно создать такие условия, чтобы каждый участник процесса (взрослые и дети) нашёл своё место, с удовольствием относился к обязанностям и поручениям, с радостью участвовал в предложенных мероприятиях. Для выполнения этих условий разработаны следующие критерии эффективности:
· Постановка реальных целей и планирование результатов программы;
· Заинтересованность педагогов и детей в реализации программы, благоприятный психологический климат;
· Удовлетворённость детей и взрослых предложенными формами работы;
· Творческое сотрудничество взрослых и детей.
Чтобы оценить эффективность данной программы с воспитанниками лагеря проводится постоянный мониторинг, промежуточные анкетирования. Каждый день ребята заполняют экран настроения, что позволяет организовать индивидуальную работу с детьми. Разработан механизм обратной связи.  Мониторинг-карта – форма обратной связи, которая позволяет судить об эмоциональном состоянии детей ежедневно. Это итог дня. В конце дня отряды заполняют мониторинг-карты, записывая туда позитив и негатив за день, благодарности, предложения. В конце дня и недели педагоги анализируют качество и содержание своей работы по результатам обратной связи.
Дополнительно для анализа работает листок откровения. Он служит для того, чтобы получить от детей отзыв о проведенных мероприятиях, жизни в лагере. Листок откровений постоянно висит на территории лагеря, обновляется, сделать там запись может каждый.
4.2 Система обратной связи
	№ п/п
	Мероприятие
	Срок
проведения
	Ответственные

	1.
	Опрос родителей на выявление пожеланий по организации деятельности детского лагеря.
	май
	Начальник лагеря

	2.
	Анкетирование детей в организационный период с целью выявлениях их интересов, мотивов пребывания в лагере.
	1 день смены
	Воспитатель

	3.
	Ежедневное отслеживание настроения детей, удовлетворенности проведенными мероприятиями.
	В течение смены
	Начальник лагеря,  отрядные воспитатели

	4.
	Анкетирование детей в конце смены, позволяющее выявить оправдание ожиданий.
	Последний день смены
	Воспитатель

	5.
	Мониторинг здоровья детей в лагере за смену. 
	В течение смены
	Начальник лагеря,  отрядные воспитатели



     


 Диагностика
	 Вводная
диагностика
	Начало смены. Выяснение пожеланий и предпочтений, первичное выяснение психологического климата в детском коллективе:
-  анкетирование;
-  беседы в отряде;
-  планерки администрации лагеря, старших вожатых и воспитателей.

	Пошаговая
диагностика
	Цветопись по результатам мероприятий и дел лагеря.
Беседы на отрядных сборах.
Форум лагеря (возможность вынесения проблемы, идеи, события в общее обсуждение).

	Итоговая
диагностика
	Анкетирование.
Творческий отзыв (рисунок « Наш лагерь»).
Беседы в отрядах
Цветопись
Народный форум (фабрика достижений лагеря



Карта настроения  
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Условные обозначения:
                   

Веселое          Спокойное           Грустное
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Приложение 1
Анкеты
Анкета организационного периода.
Дорогой друг! Мы рады приветствовать тебя в детском лагере Чтобы ты смог лучше провести время в лагере, мы предлагаем тебе ответить на несколько вопросов. Твои ответы помогут нам построить свою работу так, чтобы ты смог хорошо отдохнуть и восстановить свои силы. Выбери из предложенных ответов тот, который считаешь нужным и подчеркни его.
Если у тебя есть свой вариант ответа, то впиши его.
1.Чего ты больше всего ждешь от пребывания в лагере (выбрать не более 3-х вариантов)?
а) подружиться с ребятами, найти друзей
б) приобрести новые знания, умения в области своих интересов
в) научиться влиять на людей, самостоятельно организовать какие-либо дела
г) укрепить свое здоровье, улучшить физ. подготовку
д) выявить свои возможности, лучше узнать и понять себя
е) просто__ отдохнуть, весело провести время
2. Предлагаем тебе выбрать направления студий, мастер-классов, в которых ты хотел бы заниматься:
	а) вокал
	г) общение

	б) танцы
	д) прикладное творчество

	в) спорт
	е) свой вариант (запиши)


3. Отметь, пожалуйста, те качества, которые, по твоему мнению, очень важны для людей:
	а) любознательность
	д) смелость

	б) честность
	е) трудолюбие

	в) доброта
	ж) инициативность

	г) дисциплинированность
	з) толерантность   и) справедливость


4. Как ты относишься к физическим упражнениям и спорту?
а) Постоянно тренируюсь, участвую в соревнованиях
б) Занимаюсь на досуге
в) Спортом интересуюсь как зритель, болельщик
г) Занятия спортом меня не увлекают
5. Как ты оцениваешь свое здоровье?
а) Чувствую себя совершенно здоровым
б) Здоровье в целом хорошее, но хотелось бы быть более крепким
в) Здоровье иногда «хромает», хотя больным себя не ощущаю
г) К сожалению, здоровьем похвастать не могу, болею довольно часто
6. Как ты думаешь, стоит ли уделять особое внимание своему здоровью?
а) Да, это необходимо
б) Да, нужно, но я специально этим не занимаюсь
в) Я над этим не задумывался
г) Я не считаю это необходимым, т.к. считаю себя здоровым
7. Что из ниже перечисленного тебе удается лучше всего без особых усилий?
а) Познакомиться с новыми людьми, вступить с ними в разговор
б) Найти для себя интересное дело
в) Организовать других ребят для выполнения какого-либо дела, игры, занятия
г) Справиться с возникающими в жизни проблемами
д) Довести задуманное дело до конца
е) Прийти на помощь к другим при необходимости
ж) Выступить с каким-либо предложением
з) Самостоятельно решить вопрос и принять решение
Анкета адаптации детей в условиях лагеря:
1. Ты с удовольствием идёшь утром в лагерь?
2. Если тебе интересно в лагере, то, что больше всего нравится: петь, танцевать, рисовать, смотреть телевизор, играть, заниматься спортом или что-то ещё?
3. Чему ты научился в лагере: выучил песню, научился танцевать, играть в шашки, шахматы и др.?
4. Если бы тебе разрешили, что бы ты делал в лагере целый день?
5. Чего нет в лагере, чего бы ты хотел?
6. Ты пойдёшь на следующий год в лагерь? Если не пойдёшь, то почему?
7. Тебе хотелось бы остаться на вторую смену?
8. Что ты рассказываешь дома о лагере?
9. Нравится ли тебе, как кормят и готовят в лагере? Поставь оценку повару: (от «пятёрки» до «двойки»).
10. Хочется ли тебе идти домой после лагеря?
11. Какую оценку ты бы поставил за жизнь в лагере?
12. Кто твой друг среди ребят, среди взрослых?
13. Что особенно понравилось в лагере (спортивные мероприятия, туристическая эстафета, праздники, экскурсии, походы)?
Анкета итогового периода:
1.Как ты думаешь, что стало для тебя самым важным в смене?
2.В какой роли ты смог выступить в течение смены?
3.Улучшилось ли состояние твоего здоровья?
4.С какими проблемами ты столкнулся в лагере?
5.Кто тебе помогал решать возникшие проблемы?
6.Назови, пожалуйста, самое яркое событие в смене.
7.От чего бы ты отказался в лагере?
8.Если у тебя будет желание посещать лагерь еще раз, ты бы:
· Выбрал бы снова свой отряд
· Выбрал бы себе другой отряд
· Ни за что бы сюда больше не пришел.
Опросник «КАК МЫ ЖИЛИ?»
1. Нравится ли тебе посещать лагерь?
2. Ты пришел (а) по желанию или по настоянию родителей?
3. Жалеешь ли ты об этом?
4. Чего, с твоей точки зрения, в этой смене в жизни лагеря было больше:
положительного
отрицательного
5. Можно ли сказать, что вожатые и воспитатели работали хорошо?
6. Чего, по твоему мнению, в жизни отряда в этой смене было больше:
положительного     отрицательного
7. Считаешь ли ты, что ваш вожатый самый лучший? Если да, то почему?
а) потому что закрывает глаза на поведение;
б) личная симпатия;
в) умеет зажечь, руководить, рассказывать и т.д.
8. Хотел бы ты начать смену сначала в том же составе?
9. В каком году в лагере было лучше?
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Приложение 2
План-сетка на июль (примерный)
	20.06.2022
Открытие лагерной 
смены
- Концертно-игровая программа «Здравствуй, это я!»
- Операция «Уют»
- Деловая игра «Давайте познакомимся»
	21.06.2022
- Старые добрые игры «Классики», «Прыгалки»
- Веселые старты 

	22.06.2022
«День Памяти»
- Торжественная линейка, посвященная началу ВОВ.
- Конкурс военной песни
- Познавательный маршрут Экскурсия в школьный музей
	23.06.2022
- Путешествие на остров ученых
- Интеллектуальные состязания. 

	24.06.2022
- конкурс «Песенная перестрелка»
- Минута славы 


	25.06.2022
- Творческая игра «Поделись улыбкою своей».
- Изготовление сюрпризов - пожеланий «Всего тебе хорошего мой верный, милый друг».
	27.06.2022
- Веселая зарядка «Визгкультура»
- Конкурс листовок «Мы выбираем ЗОЖ»
- Подвижные игры «Чемпионат веселого мяча»
	28.06.2022
- Мастер-класс по обучению танцевальных движений
- Оранжевая дискотека 

	29.06.2022
 - Познавательный маршрут Беседа «Знаменитые люди России»»
- Познавательно-развлекательная программа «Хочу всё знать»

	30.06.2022
- Конкурс вежливых слов «Мы – ребята вежливые».
-Конкурсная программа «Знатоки этикета»
- Калейдоскоп национальных игр на свежем воздухе 


	01.07.2022
- Игра - путешествие «В мире прекрасного»
- Мастерская «Очень умелые ручки». (изготовление народных игрушек) 
- Викторина «Знаешь ли ты свой край?»
	02.07.2022
- Комический футбол
- Конкурс смешных историй «Смех сквозь слезы».
- «Ералаш–карнавал»    

	04.07.2022
- Викторина «А рыцарь кто? Вот в чем вопрос?» 
- Конкурс удальцов – молодцов «Богатырские потехи». (на основе народных игр)
	05.07.2022
- Трудовой десант «Нас тут не было»
- Творческий концерт «В память о лете!»
- Закрытие смены 
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